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a) Okulumuzun Adı : Hazreti Fatıma Ġmam Hatip Ortaokulu 

b) Kurum Kodu :773918 

 

c) Adres : Ersoylu Mah. Fen Lisesi Eski Binası 142.Sok. No 4A Kızıltepe                         

 

ç)  Telefon : 0 (505) 873 06 24 

 

d) e-posta : 773918@meb.k12.tr 

 

f) Web Adresi : https://kiziltepehazretifatimaiho.meb.k12.tr 

  

g) Okul Müdürü : Muhammed DAĞ 

 

h) Okul Müdürü Tel : 0505 873 0624 

I) Diğer Ġdareciler: 

 

Adı Soyadı Unvanı Telefon 

Yasemin  KILIÇ Müdür Yardımcısı    0534 914 89 15 

I.BÖLÜM 

mailto:773918@meb.k12.tr
https://kiziltepehazretifatimaiho.meb.k12.tr/
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a) Okulun Tarihçesi: 

 

                      Okulumuz daha önceden Kızıltepe Furkan Doğan Kız Anadolu Ġmam Hatip Lisesi'nin 

bünyesinde yer almaktayken Mayıs 2023’te ayrılarak 16 derslikli yeni binasına geçerek 

bağımsız okul olarak eğitim-öğretime baĢlamıĢtır. 

 

b) Okula özel bir isim verilmiĢ ise amacı: 

Okulumuz ismini Ġslam dünyası için önemli bir isim olan Peygamber efendimiz Hz. 

Muhammed’in (S.A.V) kızının isminden almaktadır. VeriliĢ amacı; ahlaki yönden iyi, vicdanlı, 

merhametli, dürüst ve vatanı için yararlı bireyler yetiĢtirmektir. 

 

c) Okulun Özellikleri: 

Okulumuz ilköğretimin ikinci kademesi olan ortaokul olarak normal öğretim ve taĢıma 

merkezi Ģeklinde hizmet vermektedir. 

 

d)  Seviyesi, Derecesi, Öğretim ġekli:  

Okulumuz imam hatip ortaokulu olarak tekli eğitim Ģeklinde eğitim-öğretim 

vermektedir. 

 

e) Okulumuz Müdürleri:  

       Okulumuz 2022-2023 eğitim-öğretim yılında Mart 2023 te açılmıĢ olup Kurucu 

Müdürümüz Fatma Zehra ATAġALAN ÖZER ile eğitim-öğretime baĢlamıĢ olup Ģu anda 

görevde olan Okul Müdürü Muhammed DAĞ ile eğitim-öğretime devam etmektedir. 

 

f) Yabancı Dili: 

Okulumuzda yabancı dil olarak Ġngilizce okutulmaktadır. Ayrıca Ġmam Hatip 

Ortaokulu olduğumuz için Arapça dersi de zorunlu ders olarak okutulmaktadır. 

 

g) Kitap Sayısı: 

Okulumuz kütüphanesinde 165 (yüzaltmıĢbeĢ) kitap mevcut olup buna ek olarak 

sınıflarımızda sınıf kitaplığımız da mevcuttur. 

 

h) Seçmeli Dersler: 

Okulumuzda seçmeli ders olarak Ahlak ve YurttaĢlık Eğitimi, ġehrimiz Mardin, 

Hukuk ve Adalet, Medya Okuryazarlığı ile seçmeli Kur’an-ı Kerim dersleri okutulmaktadır. 

 

i) Öğrenci BaĢarısı: 

Okulumuz eğitim-öğretim hayatına yeni baĢladığı için öğrenci baĢarısı yoktur. 
 

 

II. BÖLÜM 
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OKULUN BĠNA DURUMU 

a) Binanın Özellikleri: 

2878 m2 arsa üzerine, 415 m2 zemin alana sahip bodrum, zemin ile birlikte toplam 

5(beĢ) kattan oluĢmaktadır. Su, bitiĢik okul olan Furkan Doğan Kız Anadolu Ġmam Hatip 

Lisesi’ne ait su kuyusundan karĢılamaktadır. Okulumuz kömür ile çalıĢan kalorifer sistemiyle 

ısıtılmaktadır. Kanalizasyon konusunda herhangi bir problem yoktur. 
 

b) Derslik Sayısı ve Yeterliliği 

Okulumuzun binası 16 derslikten oluĢmaktadır. Derslik sayısı öğrenci sayısı için 

yeterli olup derslik ihtiyacı bulunmamaktadır.  
 

c) Okulun Birimleri: 

 

 Birim Sayısı 

1 Derslik Sayısı 16 

2 Müdür Odası 1 

3 Müdür Yardımcısı Odası 1 

4 Öğretmenler Odası 1 

5 Kütüphane 1 

6 Laboratuvar 0 

7 BT sınıfı 0 

8 Müzik Odası 0 

9 Resim Atölyesi 0 

10 Mescit 1 

11 Rehberlik Odası 1 

12 Kantin 1 

13 Konferans Salonu 0 

14 ArĢiv Odası 1 

15 Çok Amaçlı Salon 1 

 

d) Okulun Bahçesi: 

2462 m2 alana sahip okul bahçesinde öğrencilerin oyun ve tören alanı dıĢında kalan 

kısım ağaçlandırılmıĢtır. Okulumuzun yan tarafında bir adet basketbol, voleybol ve kort tenisi 

Ģeklinde kullanılabilecek alanı bulunmaktadır. Okulun ön bahçesinde de futbol oynanabilecek 

alanı da vardır. Okulumuz bahçesinin ihata duvarına ek olarak korkuluk da mevcuttur. 

 

III. BÖLÜM 
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a) Personel Durumu: 

 

Görevi Personel Sayısı 

Müdür 1 

Müdür Yardımcısı 1 

Kadrolu Öğretmen 6 

SözleĢmeli Öğretmen 4 

Ek ders KarĢılığı Öğretmen 1 

Kadrolu Yardımcı Hizmetli 1 

Hizmet Alımı 0 

ĠĢkur (TYP) Elemanı 2 

 

 

b) Öğretmenlerin BranĢlara Göre Dağılımı: 

 

BranĢ 
Öğretmen Sayısı 

Erkek Kadın Toplam 

Türkçe 1 1 2 

Matematik 0 2 2 

Fen Bilimleri 0 1 1 

Sosyal Bilgiler 1 0 1 

Yabancı Dil 0 0 0 

Din Kültürü ve Ahlak Bilgisi 1 1 2 

Teknoloji Tasarım 0 0 0 

Görsel Sanatlar 0 0 0 

YaĢayan Diller ve Lehçeler 0 0 0 

Müzik 0 0 0 

BiliĢim Teknolojileri 0 0 0 

Beden Eğitimi 0 0 0 

  Rehberlik 1 0 1 

  Arapça              1              0            1 

  Özel Eğitim 0 0 0 

    

TOPLAM 5 5 10 

IV.BÖLÜM 
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c) Öğrenci Sayıları 

 

 

Sınıf 
Öğrenci Sayısı 

Erkek Kız Toplam 

Özel EğitimOtizm 2             1 3 

Özel EğitimZihinsel 1             0 1 

5 0              23 23 

6 0              29 29 

7 0             36 36 

8                0          26 26 

TOPLAM                 3            115 118 

 

ç) Okulumuzun Öğretmen Norm Durumu:  

 

 Ders Saati Norm Mevcut Ġhtiyaç 

Türkçe 39 2 2 0 

Matematik 35 2 2 0 

Fen Bilimleri 28 1 1 0 

Sosyal Bilgiler 17 1 1 0 

Yabancı Dil 24 1 0 1 

Din Kültürü ve Ahlak Bilgisi 65 3 2 1 

Teknoloji Tasarım 4 0 0 0 

Görsel Sanatlar 4 0 0 0 

YaĢayan Diller ve Lehçeler 0 0 0 0 

Müzik 4 0 0 0 

BiliĢim Teknolojileri 4 0 0 0 

Beden Eğitimi 5 0 0 0 

  Rehberlik 0 0 0 0 

  Arapça              14           1            1          0 

  Özel Eğitim 2 ġube 4 0 4 

TOPLAM  15 9 6 
 

 
 

d) Okulumuzun Ortaöğretime YerleĢme BaĢarı Durumu: 

 

 

Yıllar 

Toplam 

Öğrenci 

Sayısı 

Sınava Giren 

Öğrenci 

Sayısı 

YerleĢen Öğrenci Sayısı YerleĢme 

Oranı (%) 
YerleĢen YerleĢmeyen 

Toplam 

2023 LGS 24 14 13 1 13  
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V. BÖLÜM 

VI. BÖLÜM 

 

 OKULUMUZUN SORUNLARI 

 

a) Okul/Kurum binası ile ilgili sorunlar: 

Okul binamız 2023 eğitim öğretim yılında yeni taĢınması sebebiyle fiziki anlamda bazı 

eksiklikleri bulunmaktadır.  

 

b) Öğretmen ve yönetici durumu ile ilgili sorunlar: 

Öğretmen ve yönetici kadrosu ile ilgili eğitim-öğretimin kalitesini düĢürecek herhangi bir 

sorun mevcut değildir. 

 

c) Diğer personel sayısı ile ilgili sorunlar: 

Okulumuzda Ģu an için 1 kadrolu yardımcı hizmetli ve 2 iĢkur (TYP personeli mevcut olup 

ısınma, temizlik konularında herhangi bir problem mevcut değildir. 

 

d) Öğrenci devamsızlığı ile ilgili sorunlar: 

Okulumuz öğrencilerinin genel olarak ciddi devamsızlık sorunları olmamaktadır.  

 

e) Okul disiplin durumu ile ilgili sorunlar: 

Okulumuzda eğitim öğretim faaliyetlerini aksatıcı boyutta disiplin sorunları 

yaĢanmamaktadır. 

 

 

 

 

 HEDEFLER: 

a) Kısa vadeli hedefler (6 ay 1 yıl süre): 

Okulumuzun kısa vadeli olarak gerçekleĢtirmek istediği hedeflerimiz Ģunlardır: 

1- Eğitim öğretimin sağlıklı bir Ģekilde yürütülerek akademik baĢarısının yükseltilmesi. 

2- Sosyal ve sportif faaliyetlere ağırlık verilerek ilçe ve il genelindeki yarıĢmalarda dereceler elde 

etmek. 

3- Veli ziyaretleri ve veli görüĢmeleri aracılığıyla okulumuzun öğrenciler için bir cazibe merkezi 

haline getirilerek kayıt olmak istenilen bir okul haline gelmesini sağlamak. 
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b) Orta ve Uzun Vadeli Hedefler (3-5 yıl süre): 

1- Okulumuzun akademik baĢarısının arttırılarak sınavla öğrenci alan okullara (ortaöğretim 

kurumlarına) daha çok öğrencimizin yerleĢmesini sağlamak. 

2- Yeni açılan bir okul olduğumuz için okulumuzun tanıtımına katkı sağlayacak etkinliklerde yer 

alarak dereceler almak. 

 
 

c) Sürekli Hedefler: 

 

 Okulumuzda öğrenim gören öğrenciler baĢta olmak üzere okulumuz çevresinin 

ekonomik, sosyal, kültürel ve demografik farklılıklarını göz önünde bulundurarak; adil ve fırsat 

eĢitliği içinde tüm bireylerin eğitim- öğretime eriĢimlerini sağlamak, eğitim öğretimlerini 

tamamlamaları için uygun ortam oluĢturmak. 

 

 Eğitim Öğretim süreçlerinde; yetkin, giriĢimci, yenilikçi yaratıcı ve evrensel ölçütlerde 

bilgi, beceri, tutum ve davranıĢlar kazandırılan, iletiĢime açık, özgüveni ve sorumluluk bilinci 

yüksek, sağlıklı bireyler yetiĢtirmek. 

 

 Türk Milli Eğitim sisteminin niteliğini arttıracak etkin ve verimli kurumsal yapıyı inĢa 

etmek için; beĢerî, fiziki ve mali altyapı eksikliklerini gidererek, bilgi teknolojilerinin etkililiğini 

arttırıp, çağın gereklerine uygun yönetim ve organizasyon yapısını daha etkin hale getirerek, 

kurumsal kapasiteyi geliĢtirmek. 

 

 Okul- öğrenci- veli iĢ birliğinin kuvvetli bir Ģekilde sağlanmak. 

 

 Ġlçemizdeki tüm eğitim kurumları ile diğer kamu ve resmi kurum ve kuruluĢlar ile sivil 

toplum kuruluĢlarıyla hedeflerimizin gerçekleĢmesinde sıkı bir diyalog içine girilmesi 

hedeflenmektedir. 

 

 

NOT: Yukarıda yer alan bilgiler 2023- 2024 öğretim yılı EKĠM ayı itibariyle okulumuza ait 

olan bilgilerdir. 

Bilgilerinize arz ederim. 

 

 

23/10/2023 

 

 

  Uzm. Öğrt. Muhammed DAĞ 

                                                                                                                               Okul Müdürü 

 

 


